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1 Паспорт оценочных материалов (оценочных средств) 

Оценочные материалы (оценочные средства) прилагаются к рабочей программе дисциплины и 

представляет собой совокупность контрольно-измерительных материалов (типовые задачи 

(задания), контрольные работы, тесты и др.) и методов их использования, предназначенных для 

измерения уровня достижения обучающимся установленных результатов обучения. 

Оценочные материалы (оценочные средства) используются при проведении текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

 
1.1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной, 

с указанием этапов их формирования в процессе освоения ОПОП 

Перечень компетенций, формируемых в процессе изучения дисциплины: 

УК-1.1 - Знает основные направления и методы поиска, критического анализа и 

синтеза информации, полученной из разных актуальных источников, применяемые в 

соответствии с требованиями и условиями поставленной задачи; 

УК-1.2 - Умеет применять в процессе решения поставленных задач методы 

поиска, сбора и обработки информации, полученной из разных источников, 

осуществляя ее критический анализ и синтез, с учетом выявленных системных связей 

и отношений между изучаемыми явлениями, процессами и/или объектами; 

УК-1.3 - Владеет навыками поиска, сбора и обработки, критического анализа и 

синтеза информации, методикой системного подхода в процессе решения 

поставленных задач; 

УК-2.1 - Знает необходимые для осуществления профессиональной 

деятельности правовые нормы и методологические основы принятия управленческого 

решения; 

УК-2.2 - Умеет определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

УК-2.3 - Владеет методиками   определения круга задач в рамках поставленной 

цели и выбора оптимальных способов их решения, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограничений; 

ОПК-4.1 - Знает способы формирования и оценки воспитательных результатов в 

различных видах учебной и внеучебной деятельности; 

ОПК-4.2 - Умеет осуществлять отбор диагностических средств для определения 

уровня сформированности духовно-нравственных ценностей; 

ОПК-4.3 - Владеет навыками применения способов формирования и оценки 

воспитательных результатов в различных видах учебной и внеучебной деятельности; 

ОПК-7.1 - Знает права и обязанности участников образовательных отношений 

в рамках реализации образовательных программ, в том числе в урочной деятельности, 

внеурочной деятельности, коррекционной работе; 

ОПК-7.2 - Умеет выстраивать конструктивное общение с коллегами и 

родителями по вопросам индивидуализации образовательного процесса; 

ОПК-7.3 - Владеет навыками взаимодействия с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ. 

Конечными результатами освоения дисциплины являются сформированные когнитивные 

дескрипторы «знать», «уметь», «владеть», расписанные по отдельным компетенциям. 

Формирование дескрипторов происходит в течение всего семестра по этапам в рамках контактной 

работы, включающей различные виды занятий и самостоятельной работы, с применением 

различных форм и методов обучения (табл. 1). 



Таблица 1 Формирование компетенций в процессе изучения дисциплины 

Код 

компетенции 

Уровень 

освоения 

Дескрипторы компетенции 

(результаты обучения, показатели 

достижения результата обучения, 

которые обучающийся может 

продемонстрировать) 

Вид учебных 

занятий, работы1, 

формы и методы 

обучения, 

способствующие 

формированию и 

развитию 

компетенции2 

Контролируемые 

разделы и темы 

дисциплины3 

Оценочные 

материалы 

(оценочные 

средства), 

используемые для 

оценки уровня 

сформированности 

компетенции 

Критерии 

оценивания 

компетенций4 

 

УК-1 

УК-1.1 

 

Знает основные характеристики 

поиска, анализа и синтеза 

информации, полученной из разных 

актуальных источников, методы 

критического анализа и системного 

подхода;  применяемые в 

соответствии с требованиями и 

условиями поставленной задачи 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

 

 

 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

 

 

 

 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вопросы для защиты 

 

 

 

 

 

 

Вопросы для защиты 

 

 

 

 

 

 

 

посещение 

рабочего 

места, 

подготовка 

отчета по 

практике, 

умение делать 

выводы 

 

 
УК-1.2 

Умеет применять в процессе 

решения поставленных задач 

методики поиска, сбора и обработки 

информации, полученной из разных 

источников, осуществляя ее 

критический анализ и синтез, с 

учетом выявленных системных 

связей и отношений между 

изучаемыми явлениями, процессами 

и/или объектами 

                                                      
1 Лекционные занятия, практические занятия, лабораторные занятия, самостоятельная работа 
2 Необходимо указать активные и интерактивные методы обучения (например, интерактивная лекция, работа в малых группах, методы мозгового штурма, решение творческих задач, 

работа в группах, проектные методы обучения, ролевые игры, тренинги, анализ ситуаций и имитационных моделей и др.), способствующие развитию у обучающихся навыков командной 

работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 
3 Указать номера тем в соответствии с рабочей программой дисциплины 
4Необходимо выбрать критерий оценивания компетенции: посещаемость занятий; подготовка к практическим занятиям; подготовка к лабораторным занятиям; ответы на вопросы 

преподавателя в рамках занятия; подготовка докладов, эссе, рефератов; умение отвечать на вопросы по теме лабораторных работ, познавательная активность на занятиях, качество 

подготовки рефератов и презентацией по разделам дисциплины, контрольные работы, экзамены, умение делать выводы и др. 



УК-1.3 

Владеет навыками поиска, сбора и 

обработки, критического анализа и 

синтеза информации, методикой 

системного подхода в процессе 

решения поставленных задач 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

 

УК-2 

УК-2.1 

 

Знает необходимые для 

осуществления профессиональной 

деятельности правовые нормы и 

методологические основы принятия 

управленческого решения 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

посещение 

рабочего 

места, 

подготовка 

отчета по 

практике, 

умение делать 

выводы 

УК-2.2 

Умеет  определять круг задач в 

рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

УК-2.3 

Владеет методиками  определения 

круга задач в рамках поставленной 

цели и выбора оптимальных 

способов их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

ОПК-4 

ОПК-4.1 

Знает способы формирования и 

оценки воспитательных результатов 

в различных видах учебной и 

внеучебной деятельности 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

посещение 

рабочего 

места, 

подготовка 

отчета по 

практике, 

умение делать 

выводы 

ОПК-4.2 

Умеет осуществлять отбор 

диагностических средств для 

определения уровня 

сформированности духовно-

нравственных ценностей 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

ОПК-4.3 

Владеет навыками применения 

способов формирования и оценки 

воспитательных результатов в 

различных видах учебной и 

внеучебной деятельности 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 



ОПК-7 

ОПК-7.1 

Знает права и обязанности 

участников образовательных 

отношений в рамках реализации 

образовательных программ, в том 

числе в урочной деятельности, 

внеурочной деятельности, 

коррекционной работе 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 
посещение 

рабочего 

места, 

подготовка 

отчета по 

практике, 

умение делать 

выводы 

ОПК-7.2 

Умеет выстраивать конструктивное 

общение с коллегами и родителями 

по вопросам индивидуализации 

образовательного процесса 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

ОПК-7.3 

Владеет навыками взаимодействия 

с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

 
 

1 Лекционные занятия, практические занятия, лабораторные занятия, самостоятельная работа 
2 Необходимо указать активные и интерактивные методы обучения (например, интерактивная лекция, работа в малых группах, методы мозгового штурма, решение творческих задач, 

работа в группах, проектные методы обучения, ролевые игры, тренинги, анализ ситуаций и имитационных моделей и др.), способствующие развитию у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 
3 Указать номера тем в соответствии с рабочей программой дисциплины 
4 Необходимо выбрать критерий оценивания компетенции: посещаемость занятий; подготовка к практическим занятиям; подготовка к лабораторным занятиям; ответы на вопросы 

преподавателя в рамках занятия; подготовка докладов, эссе, рефератов; умение отвечать на вопросы по теме лабораторных работ, познавательная активность на занятиях, качество 

подготовки рефератов и презентацией по разделам дисциплины, контрольные работы, экзамены, умение делать выводы и др. 



 

  руководстве наставника 

перспективное направление и 

обосновывать отбор содержания 

исследовательской деятельности 

обучающихся 

   защита по 

контрольным 

вопросам в 

форме 

собеседования 

 Владеть некоторыми навыками организации 

учебно-исследовательской 

деятельности обучающихся;.. 

Лек, П.р., Ср Практическая работа 



1.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

Практика завершается заслушиванием отчетов и сдачей зачета (с оценкой) комиссии в 

составе руководителей практики от университета и организации. При оценке результатов 

практики учитываются следующие факторы: 

1. Уровень теоретической подготовки студента (овладение знаниями по направлению 

подготовки и смежным дисциплинам). 

2. Степень сформированности компетенций. 

3. Качество анализа проведения различных видов работы. 

4. Качество отчетной документации. Наиболее высоко оцениваются результаты практики, 

нашедшие отражение в подготовленных студентом на практике научных статьях. 

 
Оценивание результатов обучения по практике осуществляется в соответствии с 

Положением о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся.  

По производственной практике предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль, промежуточный контроль. 

Текущий контроль является результатом оценки знаний, умений, навыков и приобретенных 

компетенций обучающихся по всему объему практики, предусматривает оценивание хода 

освоения практики: теоретических основ и практической части.  

Промежуточный контроль  по практике проводится в форме зачета с оценкой. 

 

Критерии оценивания: полнота ответа на поставленный вопрос, умение использовать 

термины, приводить примеры, делать выводы и анализировать конкретные ситуации.  

Шкала оценивания 

Критерии и шкала оценок 

Студент не выполняет 

государственный 

стандарт 

Исходный показатель 

соответствует низкому 

уровню 

подготовленности и 

незначительному 

приросту 

Исходный показатель 

соответствует 

среднему уровню 

подготовленности и 

достаточному темпу 

прироста 

Исходный показатель 

соответствует 

высокому уровню 

подготовленности 

Менее 61% 61-75 % 76-90 % 91-100 % 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

 
1.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности 

 

Зачет с оценкой является формой оценки качества освоения обучающимся образовательной 

программы по практике. По результатам зачета с оценкой обучающемуся выставляется оценка 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» или «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если: 

- обучающийся знает и воспроизводит основные положения практики в соответствии с 

заданием, применяет их для выполнения типового задания, в котором очевиден способ решения; 

- обучающийся продемонстрировал базовые знания, умения и навыки важнейших разделов 

программы практики; 

- у обучающегося не имеется затруднений в использовании научно-понятийного аппарата в 

терминологии; 

- на дополнительные вопросы преподавателя обучающийся дал правильные или частично 

правильные ответы. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если: 

- обучающийся знает основные положения практики в соответствии с заданием, применяет 

их для выполнения типового задания в котором очевиден способ решения; 

- обучающийся продемонстрировал базовые знания, умения и навыки важнейших разделов 

программы и содержания практики; 



- у обучающегося не имеется затруднений в использовании научно-понятийного аппарата в 

терминологии, а если затруднения имеются, то они незначительные; 

- на дополнительные вопросы преподавателя обучающийся дал частично правильные 

ответы. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если: 

- обучающийся частично обладает основными положениями практики в соответствии с 

заданием; 

- обучающийся продемонстрировал базовые знания, умения и навыки важнейших разделов 

программы и содержания практики; 

- у обучающегося имеются затруднения в использовании научно-понятийного аппарата в 

терминологии; 

- на дополнительные вопросы преподавателя обучающийся дал частично правильные 

ответы. 

Оценка «неудовлетворительно»  ставится обучающемуся, если: 

- обучающийся имеет представление о содержании практики, но не знает основных 

положений темы, раздела, закона и т.д., к которому относится задание, не способен выполнить 

задание с очевидным решением, не ориентируется в практический ситуации; 

- имеются существенные пробелы в знании основного материала по программе практики; 

- в процессе ответа при изложении материала допущены принципиальные ошибки; 

- имеются систематические пропуски обучающимся практики по неуважительным 

причинам; 

- вовремя не подготовлен отчет по практике. 

Компетенция  (и) или ее часть (и) не сформированы. 

 

2. Контрольные задания (демоверсии) для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения образовательной программы 

 

1. В какой образовательной организации Вы проходили практику? 

2. Какие правила  и требования техники безопасности были использованы во время прохождения 

практики? 

3. Каковы материально-технические условия деятельности образовательной организации? 

4. Правила поведения студентов при следовании к месту практики. 

5. Общие сведения об образовательной организации, в которой проводится практика. 

6. Техника безопасности образовательной организации при прохождении производственной 

практики. 

7. Правила пожарной безопасности в образовательной организации при прохождении 

производственной практики. 

8. Как Вы справились с индивидуальным заданием? 

9. Каковы особенности регламента образовательной организации? 

10. Основные направления деятельности педагога. 

11. Обязанности педагога. 

12. Охарактеризуйте нормативно-правовую базу деятельности образовательной организации. 

13. Какие документы были Вами изучены при прохождении практики? 

14. Какие методы использовались при анализе и систематизации материалов, отражающих 

деятельность образовательной организации? 

 
 

Критерий оценки: 

Полнота ответа на поставленный вопрос, умение использовать термины, формулы, 

приводить примеры, делать выводы и анализировать конкретные ситуации. 

 

 

Шкала оценивания 
 



Критерии и шкала оценок 

Студент не отвечает на вопросы или 

допускает грубые, существенные ошибки 

при ответах. Нет владения компетенциями. 

Ответ на вопрос билета полный и 

правильный, даны правильные ответы на 

дополнительные вопросы. Изложение 

материала при ответах на вопрос построено 

грамотно, в определенной логической 

последовательности. Студент показывает 

владение всеми компонентами компетенций 
дисциплины. 

до 60% 86-100 % 

Не зачтено зачтено 



 

 

Таблица 4 - Оценочные материалы (оценочные средства) по дисциплине 

«Технологическая (проектно-технологическая) (П)» 

 

 

Код 

компетенции 

Уровень 

освоения 

Дескрипторы компетенции 

(результаты обучения, показатели 

достижения результата обучения, 

которые обучающийся может 

продемонстрировать) 

Вид учебных 

занятий, работы5, 

формы и методы 

обучения, 

способствующие 

формированию и 

развитию 

компетенции6 

Контролируемые 

разделы и темы 

дисциплины7 

Оценочные 

материалы 

(оценочные 

средства), 

используемые для 

оценки уровня 

сформированности 

компетенции 

Критерии 

оценивания 

компетенций8 

 

УК-1 

УК-1.1 

 

Знает основные характеристики 

поиска, анализа и синтеза 

информации, полученной из разных 

актуальных источников, методы 

критического анализа и системного 

подхода;  применяемые в 

соответствии с требованиями и 

условиями поставленной задачи 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

 

 

 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

 

 

 

 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

 

 

 

 

 

 

Вопросы для защиты 

 

 

 

 

 

 

Вопросы для защиты 

 

 

 

 

 

 

 

посещение 

рабочего 

места, 

подготовка 

отчета по 

практике, 

умение делать 

выводы 

 

 

УК-1.2 

Умеет применять в процессе 

решения поставленных задач 

методики поиска, сбора и обработки 

информации, полученной из разных 

источников, осуществляя ее 

критический анализ и синтез, с 

учетом выявленных системных 

связей и отношений между 

                                                      
5 Лекционные занятия, практические занятия, лабораторные занятия, самостоятельная работа 
6 Необходимо указать активные и интерактивные методы обучения (например, интерактивная лекция, работа в малых группах, методы мозгового штурма, решение творческих 

задач, работа в группах, проектные методы обучения, ролевые игры, тренинги, анализ ситуаций и имитационных моделей и др.), способствующие развитию у обучающихся 

навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 
7 Указать номера тем в соответствии с рабочей программой дисциплины 
8Необходимо выбрать критерий оценивания компетенции: посещаемость занятий; подготовка к практическим занятиям; подготовка к лабораторным занятиям; ответы на 

вопросы преподавателя в рамках занятия; подготовка докладов, эссе, рефератов; умение отвечать на вопросы по теме лабораторных работ, познавательная активность на 

занятиях, качество подготовки рефератов и презентацией по разделам дисциплины, контрольные работы, экзамены, умение делать выводы и др. 



изучаемыми явлениями, процессами 

и/или объектами 

 

 

 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 УК-1.3 

Владеет навыками поиска, сбора и 

обработки, критического анализа и 

синтеза информации, методикой 

системного подхода в процессе 

решения поставленных задач 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

Вопросы для защиты 

 

УК-2 

УК-2.1 

 

Знает необходимые для 

осуществления профессиональной 

деятельности правовые нормы и 

методологические основы принятия 

управленческого решения 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

посещение 

рабочего 

места, 

подготовка 

отчета по 

практике, 

умение делать 

выводы 

УК-2.2 

Умеет  определять круг задач в 

рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

УК-2.3 

Владеет методиками  определения 

круга задач в рамках поставленной 

цели и выбора оптимальных 

способов их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

 

УК-9 

УК-9.1 

 

Знает понятийный аппарат 

экономической науки, базовые 

принципы функционирования 

экономики, цели и механизмы 

основных видов экономической 

политики 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

 

 

 

 

 

 

 

посещение 

рабочего 

места, 

подготовка 

отчета по 

 
УК-9.2 

Умеет использовать методы 

экономического и финансового 

планирования при принятии 

обоснованных экономических 

решений для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 



 
УК-9.3 

Владеет навыками применения 

экономических инструментов для 

управления финансами, с учетом 

экономических и финансовых 

рисков в различных областях 

жизнедеятельности 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

практике, 

умение делать 

выводы 

 

УК-10 

УК-10.1 

 

Знает проблему коррупции как 

угрозу развитию экономики, 

реализации гражданами 

конституционных прав 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

посещение 

рабочего 

места, 

подготовка 

отчета по 

практике, 

умение делать 

выводы 

УК-10.2 

Умеет  использовать правовые, 

экономические, этические и 

моральные нормы 

антикоррупционного поведения в 

профессиональной деятельности  

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

УК-10.3 

Владеет навыками организации 

мероприятий по профилактике и 

противодействию коррупции 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

ОПК-1 

ОПК-1.1 

Знает нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы 

профессиональной этики 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

посещение 

рабочего 

места, 

подготовка 

отчета по 

практике, 

умение делать 

выводы 

ОПК-1.2 

Умеет строить образовательные 

отношения в соответствии с 

правовыми и этическими нормами 

профессиональной деятельности 

 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

ОПК-1.3 

Владеет навыками организации 

образовательной среды в 

соответствии с правовыми и 

этическими нормами 

профессиональной деятельности 

 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 



ОПК-4 

ОПК-4.1 

Знает способы формирования и 

оценки воспитательных результатов 

в различных видах учебной и 

внеучебной деятельности 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

посещение 

рабочего 

места, 

подготовка 

отчета по 

практике, 

умение делать 

выводы 

ОПК-4.2 

Умеет осуществлять отбор 

диагностических средств для 

определения уровня 

сформированности духовно-

нравственных ценностей 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

ОПК-4.3 

Владеет навыками применения 

способов формирования и оценки 

воспитательных результатов в 

различных видах учебной и 

внеучебной деятельности 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

ОПК-7 

ОПК-7.1 

Знает права и обязанности 

участников образовательных 

отношений в рамках реализации 

образовательных программ, в том 

числе в урочной деятельности, 

внеурочной деятельности, 

коррекционной работе 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 
посещение 

рабочего 

места, 

подготовка 

отчета по 

практике, 

умение делать 

выводы 

ОПК-7.2 

Умеет выстраивать конструктивное 

общение с коллегами и родителями 

по вопросам индивидуализации 

образовательного процесса 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

ОПК-7.3 

Владеет навыками взаимодействия 

с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

ОПК-9 ОПК-9.1 

Знает содержание и принципы 

работы современных 

информационных технологий, 

используемых для решения задач 

профессиональной деятельности 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

посещение 

рабочего 

места, 

подготовка 

отчета по 



ОПК-9.2 

Умеет выбирать современные 

информационные технологии для 

профессиональной деятельности 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

практике, 

умение делать 

выводы 

ОПК-9.3 

Владеет навыками решения задач с 

помощью современных 

информационных технологий 

 

Выполнение задания 

(составление 

справок, анализа 

документов) 

1.1-1.4 

2.1-2.3 

3.1 

Вопросы для защиты 

 

 
 

 

Примечание 

* берется из РПД 

** сдача практических работ, защита курсового проекта, РГР и т.д. 


